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Stellenausschreibung 
 
Beim Bildungs- und Wissenszentrum Boxberg (Landesanstalt für Schweinezucht - LSZ) ist zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt die Stelle für eine 
 

Stallbereichsleitung Ferkelerzeugung (w/m/d) 
 

in Voll- oder Teilzeit (mind. 50%) unbefristet zu besetzen. Dienstort ist Boxberg.  
 

Die LSZ ist die zentrale Bildungs-, Versuchs- und Leistungsprüfungseinrichtung des Landes Ba-
den-Württemberg im Bereich Schweinehaltung und Schweinezucht mit Verwaltungs-, Unter-
richts- und Unterkunftsgebäuden sowie Stallbereichen, Futterzentrale, Werkstatt und Schlacht-
haus. Sie ist überbetriebliche Ausbildungsstätte für die Berufe Land- und Tierwirt. 
Der Tierbestand des Lehr- und Versuchsbetriebs umfasst 252 Sauen mit Ferkelaufzucht und 
Schweinemast. 2/3 des Bestandes werden in Stallungen konventioneller Bauweise (wärmege-
dämmte, beheizbare, zwangsbelüftete Ställe) und 1/3 in Stallungen alternativer Bauweise (nicht 
wärmegedämmte Offenfrontställe, Schwerkraftlüftung) gehalten. 
 

Ihr Aufgabengebiet im Wesentlichen: 
• Leitung und Organisation des Stallbereiches in der konventionellen Ferkelerzeugung mit 168 

produktiven Zuchtsauen.  
• Personalführung von 2,5 ausgebildeten Stallmitarbeitern.   
• Durchführung der überbetrieblichen Ausbildung (ÜBA) und Unterweisung von eigenen Aus-

zubildenden im Ausbildungsberuf Landwirt mit dem Schwerpunkt der Schweinehaltung. 
• Mitwirkung bei der Weiterentwicklung von Lernkonzepten im Rahmen der ÜBA. 
• Anwenderbezogene Nutzung des digitalen Dokumentations- und Infosystems der LSZ Box-

berg.  
 

Ihr Profil: 
• Sie verfügen über eine abgeschlossene Meisterprüfung im Beruf Landwirt / Tierwirt oder ein 

Abschluss als staatlich geprüfte/r Techniker/in für Landbau mit zusätzlicher Ausbildereig-
nungsprüfung. 

• Sie haben Freude an der Vermittlung von Fachwissen und der Durchführung der praktischen 
Ausbildung angehender Landwirtinnen und Landwirte. 

• Gute Fachkenntnisse und praktische Erfahrungen in allen Bereichen der Schweinehaltung 
bringen Sie ebenso mit, wie eine Begeisterung für den täglichen Umgang mit Schweinen.  

• Sie verfügen über die körperliche Eignung, alle anfallenden Arbeiten in den Lehr- und Ver-
suchsställen durchführen zu können und sind zur regelmäßigen Arbeit an Wochenenden und 
Feiertagen bereit. 

• Sie sind aufgeschlossen für die besonderen Anforderungen eines Lehr- und Versuchsbetrie-
bes mit moderner Stalltechnik und digitaler Managementprogramme. 

• Von Vorteil: Führerschein Klasse B/3 und T. 
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Unser Angebot: 
• Als Lehr- und Versuchsanstalt des Landes Baden-Württemberg bieten wir Ihnen einen siche-

ren Arbeitsplatz, sowie eine betriebliche Altersvorsorge (VBL). 
• Wir bieten eine tarifliche Bezahlung inkl. Jahressonderzahlung (derzeit 88,14 v. H. eines Mo-

natslohns), Vorarbeiterzulage (derzeit 421,45 Euro je Monat) sowie Leistungszulagen aus 
Tierverkäufen 

• 30 + 2 Tage Erholungsurlaub im Kalenderjahr (bei einer 5-Tage-Woche). 
• Sie werden intensiv in Ihr neues Aufgabengebiet eingearbeitet.  
• Ihre persönliche und berufliche Entwicklung unterstützen wir durch bedarfsgerechte Fort- 

und Weiterbildungsmöglichkeiten.  
• Ein wachsendes Angebot im Rahmen des betrieblichen Gesundheitsmanagements. 

 
Das Beschäftigungsverhältnis richtet sich nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst der 
Länder (TV-L), ergänzend nach dem Tarifvertrag TV-Tierhaltung. Die regelmäßige wöchentliche 
Arbeitszeit beträgt in Vollzeit 48 Stunden einschließlich regelmäßiger Wochenend- und Feier-
tagsdienste. Die Vergütung erfolgt bei Vorliegen aller tariflichen und persönlichen Voraussetzun-
gen in Entgeltgruppe 71. Wir berücksichtigen gerne Ihren Teilzeitwunsch. 
 
Wir möchten den Anteil der Frauen am Bildungs- und Wissenszentrum Boxberg (LSZ) weiter er-
höhen und sind deshalb an Bewerbungen von Frauen besonders interessiert.  
 
Bewerbungen von schwerbehinderten und ihnen gleichgestellten behinderten Menschen werden 
ausdrücklich begrüßt und diese bei im Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt eingestellt. 
 
Sie wollen Teil unseres Teams werden? 
Wenn Sie die Anforderungen erfüllen, dann freuen wir uns auf Ihre aussagefähigen Bewerbungs-
unterlagen. Bitte senden Sie diese an bewerbungen@lsz.bwl.de unter Angabe der Kennziffer 
0823/26-1106 bis zum 14.06.2026 per E-Mail (zusammengefasst in einer Anlage im pdf-Format, 
max. 3 MB).  
 
Bei ausländischen Studien- und Berufsabschlüssen bitten wir um Übersendung entsprechender 
Nachweise über die Gleichwertigkeit mit einem deutschen Abschluss. Weitere Informationen ent-
nehmen Sie bitte der Internetseite der Zentralstelle für ausländisches Bildungswesen (ZAB) unter 
https://www.kmk.org. 
 
Für fachliche Rückfragen steht Ihnen Barbara Keßler unter Tel. 07930/9928-118 gerne zur Verfü-
gung. Weitere Infos über unsere Einrichtung finden Sie unter www.lsz-bw.de. 
 
Die Informationen zur Erhebung von personenbezogenen Daten bei der betroffenen Person nach 
Artikel 13 DS-GVO können Sie unserer Homepage unter Datenschutz für Bewerbungen entneh-
men.  

 
1 Der in der Entgelttabelle des TV-L aufgeführte Monatsbetrag bezieht sich auf 39,5 Stunden und wird ent-
sprechend der vertraglich vereinbarten individuellen Arbeitszeit hochgerechnet. 
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